
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

เรื่อง   การรับสมัครผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะวิทยาการจัดการ

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

___________________________

เพื่อให้การได้มาซึ่งรายชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏสวนสุนันทา เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ตามมาตรา ๓๖ และ ๔๓ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
ราชภัฏ  พ.ศ.  ๒๕๔๗   อาศัยอำนาจตามความในข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาว่าด้วยคุณสมบัติ
หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. ๒๕๖๗ และคำสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาที่ ๐๑๘/๒๕๖๗
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาการจัดการ ลงวันที่ ๓๑ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ จึงออกประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา      เรื่อง      การรับสมัครผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะวิทยาการจัดการ
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ดังนี้

๑.   การรับสมัคร

ผู้สนใจสมัครเข้ารับการสรรหาเป็นคณบดีคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สวนสุนันทาจะเป็นบุคคลภายในหรือภายนอกมหาวิทยาลัยก็ได้ โดยสามารถดาวน์โหลดเอกสารการสมัครได้ที่
เว็บไซต์กองบริหารงานบุคคล https://personnel.ssru.ac.th และนำเอกสารประกอบการสมัครตัวจริงนำส่ง
ด้วยตนเอง ระหว่างวันที่ ๑๑ กันยายน ถึง วันที่ ๑๙ กันยายน ๒๕๖๗ เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. เว้นวันหยุด
ราชการ ณ กองบริหารงานบุคคล ชั้น ๔ อาคารสำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

๒.   คุณสมบัติ

ผู้ที่จะสมัครเข้ารับการสรรหาเป็นคณบดีคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา
จะต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้

๒.๑   มีวุฒิการศึกษาไม่ต่ำกว่าปริญญาตรี หรือเทียบเท่าจากมหาวิทยาลัยหรือสถาบัน
อุดมศึกษาอื่นที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง

๒.๒   ได้ทำการสอนหรือมีประสบการณ์ด้านการบริหารมาแล้วไม่น้อยกว่าสามปีในมหาวิทยาลัย
หรือสถาบันอุดมศึกษาอื่นที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง

๒.๓    มีคุณธรรมและจริยธรรม เป็นที่ยอมรับในสังคม

๒.๔    มีความรู้ความสามารถทางวิชาการหรือวิชาชีพที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงาน
ของคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

๒.๕   เป็นผู้มีความคิดริเริ่ม สนใจและเล็งเห็นความสำคัญของกิจการในคณะวิทยาการจัดการ
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

๒.๖    สามารถอุทิศเวลาให้แก่กิจการของคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สวนสุนันทาได้อย่างเต็มเวลา

๒.๗    มีความรู้ความสามารถด้านการบริหาร   ผ่านการอบรมหลักสูตรผู้บริหารของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา หลักสูตรผู้บริหารระดับกลาง หรือ หลักสูตรอบรมการพัฒนาผู้บริหารคลื่นลูกใหม่
หรือผ่านการอบรมหลักสูตรสำหรับผู้บริหารของหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัยที่มีระยะเวลาการอบรมไม่น้อย
กว่า ๙๐ ชั่วโมง

ในกรณีที่อยู่ระหว่างการอบรมตามวรรคหนึ่ง  ต้องผ่านการอบรม ก่อนวันที่ดำรงตำแหน่งคณบดี
คณะวิทยาการจัดการ
 



-  ๒  -

๓.  การพิจารณา

๓.๑     ผู้สมัครส่งประวัติ ผลงาน แนวนโยบายในการบริหารคณะวิทยาการจัดการมหาวิทยาลัย
ราชภัฏสวนสุนันทา ให้แล้วเสร็จ ภายในวันที่ ๑๙ กันยายน ๒๕๖๗ ๑๖.๓๐ น. เว้นวันหยุดราชการ
ณ กองบริหารงานบุคคล ชั้น ๔ อาคารสำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

๓.๒   คณะกรรมการสรรหาฯ พิจารณาตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครเข้ารับการสรรหาเป็น
คณบดีคณะวิทยาการจัดการ ในวันที่ ๒๔ กันยายน ๒๕๖๗

๓.๓   ประกาศรายชื่อผู้สมัครเข้ารับการสรรหาเป็นคณบดีคณะวิทยาการจัดการเพื่อแสดง
วิสัยทัศน์และประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิลงคะแนนหยั่งเสียง(เฉพาะคณาจารย์ประจำและบุคลากรคณะวิทยาการจัดการ
ที่ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยติดต่อกันเป็นเวลาไม่น้อยกว่า ๑ ปี) ในวันที่ ๒๕ กันยายน ๒๕๖๗   ผ่านทาง Facebook ,
Web site กองบริหารงานบุคคล มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาและระบบสำนักงานอิเล็กทรอนิกส์ E-Office
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

๓.๔   ผู้สมัครนำเสนอวิสัยทัศน์และแนวทางการบริหารคณะวิทยาการจัดการคนละ ๑๕ นาที
โดยคณะกรรมการสรรหาฯ ดำเนินการสัมภาษณ์ ๑๕ นาที  ในวันที่ ๒ ตุลาคม ๒๕๖๗ ช่วงเวลา ๐๙.๓๐ น.

ณ ห้องประชุม Mini Theater คณะวิทยาการจัดการ อาคาร ๕๗ ชั้น ๖

๓.๕   คณะกรรมการสรรหาฯ จัดให้คณาจารย์ประจำ บุคลากร ในคณะวิทยาการจัดการ 
ที่ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยติดต่อกันเป็นเวลาไม่น้อยกว่า ๑ ปี ลงคะแนนหยั่งเสียงโดยวิธีการลงคะแนนลับ  
ผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดี จากผู้มีรายชื่อในข้อ ๓.๒ ในวันที่ ๒ ตุลาคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๕.๐๐ น. 

จัดโดย กองบริหารงานบุคคล ณ ห้องประชุม Mini Theater คณะวิทยาการจัดการ อาคาร ๕๗ ชั้น ๖

๓.๖   คณะกรรมการสรรหาฯ จัดทำบัญชีรายชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะวิทยาการ
จัดการ ตามลำดับอักษร พร้อมประวัติและข้อมูลรายละเอียดที่ใช้ประกอบการพิจารณา จำนวนไม่เกิน ๓ คน
เสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา ในวันที่ ๒ ตุลาคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๖.๐๐ น. 

๓.๗   สภามหาวิทยาลัยพิจารณาลงมติเลือก และแต่งตั้งบุคคลตามข้อ ๓.๕ คนหนึ่งเป็นคณบดี
คณะวิทยาการจัดการ ในวันที่ ๓๐ ตุลาคม ๒๕๖๗

ผู้สนใจสามารถสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ฝ่ายบริหารงานบุคคล กองบริหารงานบุคคล
สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา หรือโทรศัพท์หมายเลข ๐-๒๑๖๐-๑๓๗๙,
๐-๒๑๖๐-๑๒๕๙   และ ๐-๒๑๖๐-๑๑๒๑  ในเวลาราชการ

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน

 

   ประกาศ ณ  วันที่   ๑๐ กันยายน ๒๕๖๗

  (รศ.ดร.ชุติกาญจน์ ศรีวิบูลย์)

อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา
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