
 
 
 
 

 

ประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบดีวิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ 
เรื่อง  การรับสมัครผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีวิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

------------------------------------------------------- 

เพ่ือให้การได้มาซึ่ งรายชื่อผู้ สมควรด ารงต าแหน่ งคณบดี วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ตามมาตรา ๓๖ และ ๔๓ แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ อาศัยอ านาจตามความในข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา     
ว่าด้วยคุณสมบัติ  หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. ๒๕๖๖ และค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏ         
สวนสุนันทา ที่ ๐๑๕/๒๕๖๖ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีวิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ        
ลงวันที่ ๒๕ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ ประกอบมติที่ประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีวิทยาลัยพยาบาล
และสุขภาพ ในคราวประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ วันที่ ๒ มิถุนายน ๒๕๖๖ จึงออกประกาศคณะกรรมการสรรหา
คณบดีวิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ เรื่อง การรับสมัครผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีวิทยาลัยพยาบาลและ
สุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ดังนี้ 

๑. การได้มาซึ่งรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีวิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ ให้ด าเนินการ
ด้วยวิธีการรับสมัครจากบุคคลภายในหรือภายนอกมหาวิทยาลัย 

๒. คุณสมบัติ 
 คุณสมบัติของผู้สมัครเพื่อเข้ารับการสรรหาเป็นคณบดีวิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ จะต้องมี

คุณสมบัติตามมาตรา ๓๗ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ และข้อบังคับสภาพยาบาล  
ว่าด้วยหลักเกณฑ์การรับรองสถาบันการศึกษาวิชาการพยาบาลและการผดุงครรภ์ พ.ศ. ๒๕๖๒ และมี
คุณสมบัติเพ่ิมเติมตามข้อ ๖ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ว่าด้วยคุณสมบัติ  หลักเกณฑ์
และวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. ๒๕๖๖ ดังนี้ 

 ๒.๑ มีคุณธรรมและจริยธรรม เป็นที่ยอมรับในสังคม    
๒.๒ มีความรู้ความสามารถทางวิชาการหรือวิชาชีพที่เก่ียวข้องกับการด าเนินงานของคณะ 

 ๒.๓ เป็นผู้มีความคิดริเริ่มสนใจและเล็งเห็นความส าคัญของกิจการในคณะนั้น 
 ๒.๔ สามารถอุทิศเวลาให้แก่กิจการของคณะได้อย่างเต็มเวลา 
 ๒.๕ มีความรู้ความสามารถด้านการบริหารหรือเคยผ่านการอบรมหลักสูตรส าหรับผู้บริหาร 
 
 
 



๓. วิธีการสมัคร 
 สมัครด้วยตนเอง โดยกรอกแบบการสมัคร พร้อมส่งประวัติ และผลงาน แนวนโยบายในการ

บริหารคณะ โดยติดต่อขอรับแบบการสมัครได้ที่ ฝ่ายบริหารงานบุคคล กองบริหารงานบุคคล ส านักงาน
อธิการบดี  ชั้ น  ๔  มหาวิทยาลั ยราชภัฏสวนสุนั นทา  ในวันที่  ๖  – ๑๔  มิถุน ายน  พ .ศ .๒๕๖๖                
เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๖.๐๐ น. (ยกเว้นวันหยุดราชการ) 

๔. การพิจารณา 
๔.๑ ผู้สมัครส่งประวัติ ผลงาน แนวนโยบายในการบริหารวิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ 

ภายในวันที่ ๑๔ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖  เวลา ๑๖.๐๐ น. 
๔.๒ คณะกรรมการสรรหาฯ พิจารณาตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัคร และจัดท าบัญชี

รายชื่อของผู้สมัครตามล าดับการสมัคร ในวันที่ ๑๕ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖   
๔.๓ ผู้สมัคร น าเสนอวิสัยทัศน์และแนวทางการบริหารคณะ โดยคณะกรรมการสรรหาฯ 

ด าเนินการสัมภาษณ์และพิจารณาผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีวิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ ในวันที่     
๒๑ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๖๖ เวลา ๙.๓๐ น เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมช่อแก้ว มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 ๔.๔ คณะกรรมการสรรหาฯ จัดให้คณาจารย์ ข้าราชการ และพนักงานมหาวิทยาลัย        
ในวิทยาลัยพยาบาลและสุขาพ หยั่งเสียง ผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดี จากผู้มีรายชื่อ ในข้อ ๔.๒ จ านวน 
๑ รายชื่อ ตามบัตรเสนอชื่อที่จัดเตรียมไว้ ในวันที่ ๒๑ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๕.๓๐ น.  
ณ ห้องประชุมช่อแก้ว มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

๔.๕ คณะกรรมการสรรหาฯ จัดท าบัญชีรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีวิทยาลัยพยาบาล
และสุขภาพ ตามล าดับอักษร พร้อมประวัติและข้อมูลรายละเอียดที่ใช้ประกอบการพิจารณา จ านวนไม่เกิน 
๓ คน เสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา ในวันที่ ๒๙ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๔.๖ สภามหาวิทยาลัยพิจารณาลงมติเลือก และแต่งตั้งบุคคลตามข้อ ๔.๕ คนหนึ่งเป็น
คณบดี ในวันที่ ๒๙ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ผู้สนใจสามารถสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่  ฝ่ายบริหารงานบุคคล กองบริหารงานบุคคล 
ส านักงานอธิการบดี ชั้น ๔ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา หรือโทรศัพท์หมายเลข ๐-๒๑๖๐-๑๒๕๒         
และ ๐-๒๑๖๐ -๑๓๗๙ 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

            ประกาศ  ณ  วันที่  ๒  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

 
                                                             (รองศาสตราจารย์ ดร.ชุติกาญจน์  ศรีวิบูลย์) 
                                                ประธานคณะกรรมการสรรหาคณบดีวิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ 

 


