
ประกาศสํานักทรัพยสินและรายได
เรื่อง รับสมัครพนักงานเพ่ือบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัย (งบประมาณเงินรายได) สังกัด ฝายธุรกิจ

โรงแรมวังสวนสุนันทา สํานักทรัพยสินและรายได มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา
___________________________

ดวยสํานักทรัพยสินและรายได มีความประสงคจะรับสมัครสอบแขงขันบุคคลเพ่ือบรรจุและ
แตงตั้งเปนพนักงานมหาวิทยาลัย (งบประมาณเงินรายได) สายสนับสนุนวิชาการ จํานวน ๒ อัตรา สังกัด ฝาย
ธุรกิจโรงแรมวังสวนสุนันทา สํานักทรัพยสินและรายได มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เพื่อทดแทนอัตราเดิม
ที่วางลง โดยมีรายละเอียดดังตอไปน้ี

๑. คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงของผูมีสิทธิสมัครสอบแขงขัน
๑.๑ มีคุณสมบัติทั่วไป และไมมีลักษณะตองหามตามขอ ๑๒ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัย

ราชภัฏสวนสุนันทา วาดวยพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๘ และหมวด ๒ ขอ ๑๕ แหงระเบียบสํานัก
ทรัพยสินและรายได วาดวยการบริหารงานบุคคล พ.ศ. ๒๕๕๕ 

๒. คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง
๒.๑ ตําแหนง เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป (ปฏิบัติงานแผนกบริการสวนหนา จํานวน ๒ 

อัตรา
อัตราคาจาง ๑๕,๐๐๐ บาท
๒.๑.๑ สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการจัดการอุตสาหกรรมการทอง

เที่ยวและการโรงแรม จากสถาบันที่ ก.พ. รับรอง
๒.๑.๒ เพศชาย/หญิง อายุ ๒๕ ปข้ึนไป
๒.๑.๓ บุคลิกภาพดี รักงานบริการ กระตือรือรน ขยันอดทนเสียสละ และมีมนุษย

สัมพันธที่ดี
๒.๑.๔ มีความซ่ือสัตย ตรงตอเวลา 

๒.๑.๕ มีความรูความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร อาทิ โปรแกรม 
Microsoft Office ไดเปนอยางดี

๒.๑.๖ มีปฏิภาณไหวพริบ สามารถทํางานภายใตความกดดัน และสามารถแกไข
ปญหาเฉพาะหนาไดดี

๒.๑.๗ สามารถเขางานเปนกะได
๒.๑.๘ มีประสบการณดานธุรกิจที่พักและโรงแรม จะพิจารณาเปนพิเศษ



-  ๒  -

๓. กําหนดการรับสมัคร
ผูประสงคจะสมัคร ย่ืนใบสมัครดวยตนเองไดท่ี ฝายบริหารงานบุคคล ช้ัน ๓ สํานัก

ทรัพยสินและรายได อาคาร ๕๔ (อาคารศูนยฝกปฏิบัติการโรงแรมวังสวนสุนันทา) มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุ
นันทา ไดต้ังแตวันท่ี ๑ - ๓๐ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๕ ในวันและเวลาราชการ (๐๙.๐๐ - ๑๕.๐๐ น.)

๔. เอกสารและหลักฐานที่ใชในการสมัคร
๔.๑ ใบสมัครที่กรอกขอความสมบูรณและพรอมติดรูปถายหนาตรงไมสวมหมวก ไมสวม

แวนตาสีดํา และถายมาแลวไมเกิน ๖ เดือน จํานวน ๑ รูป 
๔.๒ สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน ๑ ฉบับ 
๔.๓ สําเนาทะเบียนบาน ๑ ฉบับ 
๔.๔ สําเนาใบเปลี่ยนช่ือ - สกุล (ถามี) ๑ ฉบับ
๔.๕ สําเนาแสดงผลการเรียน หรือประกาศนียบัตร ๑ ฉบับ
๔.๖ ใบผานการเกณฑทหารหรือการไดรับการยกเวนทางทหาร
๔.๗ ใบรับรองการผานงาน (ถามี)
๔.๘ ผลงานตางๆ (ถามี)

๕. เงื่อนไขในการสมัคร 
๕.๑ ผูสมัครสอบแขงขันจะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบ และรับรองตนเองวาเปนผูมี

คุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตรงตามประกาศรับสมัครสอบแขงขัน ในกรณีมีความผิดพลาด
อันเน่ืองจากผูสมัครสอบแขงขัน หรือตรวจพบวาเอกสารหรือหลักฐานไมเปนไปตามประกาศ รับสมัครสอบแขง
ขันใหถือวาผูสมัครสอบแขงขันเปนผูขาดคุณสมบัติในการสมัครสอบแขงขันครั้งน้ีมาตั้งแตตน

๕.๒ หากเปนบุคคลท่ีปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา หรือลาออกจาก
มหาวิทยาลัยไปแลว จะตองมีหนังสือรับรองดานความประพฤติ และดานการปฏิบัติงานจากผูบังคับบัญชาสูงสุด
ของหนวยงานตนสังกัดน้ันๆ หากตรวจสอบพบภายหลังวาเคยปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยฯแลว แตไมสงหนังสือ
รับรองดังกลาว สํานักทรัพยสินและรายได สามารถเลิกสัญญาจางไดทันทีโดยผูสมัครไมมีสิทธิคัดคานใดๆทั้งสิ้น

๖. คาธรรมเนียมการสมัครสอบ
    - คาธรรมเนียมการสมัครสอบจํานวน ๒๐ บาท
๗. ประกาศรายชื่อผูมีสิทธ์ิสอบ
ประกาศรายช่ือผูมีสิทธ์ิเขาสอบวันที่ ๒ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ ฝายบริหารงานบุคคล ช้ัน ๓ 

สํานักทรัพยสินและรายได มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา



-  ๓  -

๘. กําหนดการสอบแขงขันและประกาศผลสอบ
กําหนดการสอบสัมภาษณ ในวันที่ ๘ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ เวลา ๑๐.๐๐ น. ณ โรงแรมวัง

สวนสุนันทา ช้ัน ๒ สังกัดสํานักทรัพยสินและรายได
ประกาศผลสอบวันท่ี ๑๕ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ ณ ฝายบริหารงานบุคคล สํานักทรัพยสิน

และรายได มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ประกาศ ณ วันที่ ๒๗ ตุลาคม ๒๕๖๕

(อาจารย ดร.แกนเพชร ศรานนทวัฒน)
ผูอํานวยการสํานักทรัพยสินและรายได
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