
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

เรื่อง   รับสมัครสอบแขงขันเพ่ือบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัย (งบประมาณเงินรายได)

สายวิชาการ สังกัด คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ศูนยการศึกษาจังหวัดระนอง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

___________________________

                ดวยมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  มีความประสงคจะรับสมัครสอบแขงขันบุคคลเพื่อบรรจุ

และแตงตั้งเปนพนักงานมหาวิทยาลัย  (งบประมาณเงินรายได) สายวิชาการ  สังกัด คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร  ศูนยการศึกษาจังหวัดระนอง  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  จํานวน ๑ อัตรา  โดยมีราย

ละเอียด ดังตอไปนี้

               ๑. คุณสมบัติท่ัวไป

               ๑.๑ สัญชาติไทย

๑.๒ มีคุณสมบัติท่ัวไป และไมมีลักษณะตองหามตาม ขอ ๑๒ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
 สวนสุนันทา วาดวยพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๘

๑.๓ หากเปนเพศชายตองผานการเกณฑทหารหรือสําเร็จการศึกษาวิชาทหารแลว
                ๒. คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง

               ตําแหนง อาจารย ประจําสาขาวิชาการจัดการอุตสาหกรรมทองเที่ยวและบริการ จํานวน ๑ อัตรา 

อัตราเงินเดือนปริญญาโท ๑๘,๓๕๐ บาท ปริญญาเอก ๒๑,๙๓๐ บาท

๒.๑ สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทขึ้นไป เก่ียวกับดานการทองเที่ยว ดานการโรงแรม หรือดาน

อุตสาหกรรมบริการ จากสถาบันการศึกษาท่ีสํานักงาน ก.พ. รับรอง

๒.๒ มีผลคะแนนการทดสอบภาษาอังกฤษจากสถาบันที่นาเชื่อถือ  และมีความรูดานคอมพิวเตอร

อยางเหมาะสมแกการปฏิบัติหนาท่ี

๒.๓ มีทัศนคติที่ดีตออาชีพ มีความรับผิดชอบในหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย มีความมุงมั่นสามารถ

ปฏิบัติหนาที่สนองตอบตามนโยบายของมหาวิทยาลัยฯ

๒.๔ ไมเปนผูถูกประเมินออก ปลดออก ไลออก และเลิกจางจากมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

๒.๕ มีประสบการณในการทํางานอยูในอุตสาหกรรมบริการ

๒.๖ สามารถปฏิบัติหนาท่ีควบคุมการเดินทางของนักศึกษาในการฝกปฏิบัติวิชาชีพภาคสนามได/

รางกายไมเปนอุปสรรคในการเดินทาง

 
 



-  ๒  -

๒.๗ มีมนุษยสัมพันธดี มีความเหมาะสมเปนแบบอยางที่ดีตอการเปนอาจารยที่สอนงานดานการ

บริการ
 

๓. กําหนดการรับสมัคร
 

๓.๑ ผูประสงคจะสมัคร  ยื่นใบสมัครดวยตนเองไดที่กองบริหารงานบุคคล สํานักงานอธิการบดี

อาคาร ๓๒ ช้ัน ๔ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ตั้งแตวันท่ี ๒๔ ธันวาคม ๒๕๖๓ - ๑๕ มกราคม ๒๕๖๔ 
 ในวันและเวลาราชการ (๐๘.๓๐ - ๑๕.๓๐ น.)

               ๓.๒ เอกสารและหลักฐานที่จะตองนํามาประกอบการยื่นใบสมัคร
                - ใบสมัครที่กรอกขอความสมบูรณแลว พรอมติดรูปถายหนาตรง ไมสวมหมวก

                 และไมใสแวนตาสีดํา ขนาด ๑ นิ้ว ถายมาแลวไมเกิน ๖ เดือน จํานวน ๑ รูป

               - สําเนาปริญญาบัตร (ปริญญาตรี/โท/เอก) จํานวน ๑ ชุด
                - สําเนาใบแสดงผลการเรียน (ปริญญาตรี/โท/เอก) จํานวน ๑ ชุด

               - สําเนาทะเบียนบาน จํานวน ๑ ชุด

               - สําเนาบัตรประชาชน จํานวน ๑ ชุด (พรอมฉบับจริง)
                - ใบเปล่ียนชื่อ – นามสกุล (ถามี)                  

               - ใบผานการเกณฑทหารหรือเอกสารการไดรับการยกเวน

               - หากหลักฐานไมครบ หรือไมสมบูรณในวันสอบ จะมีผลใหไมผานการสอบ 

               ๔. เงื่อนไขในการสมัคร

               ๔.๑ ผูสมัครสอบแขงขันจะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบ และรับรองตนเองวาเปนผูมีคุณสมบัติ
 ท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตรงตามประกาศรับสมัครสอบแขงขัน ในกรณีที่มีความผิดพลาด อันเนื่อง

มาจากผูสมัครสอบแขงขัน หรือตรวจพบวาเอกสารหรือหลักฐานไมเปนไปตามประกาศ  รับสมัครสอบแขงขันให

ถือวาผูสมัครสอบแขงขันเปนผูขาดคุณสมบัติในการสมัครสอบแขงขันครั้งนี้มาตั้งแตตน

              ๔.๒ หากเปนบุคคลท่ีปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาหรือลาออกจากมหาวิทยาลัย
 ไปแลว  จะตองมีหนังสือรับรองดานความประพฤติ และดานการปฏิบัติงานจากผูบังคับบัญชาสูงสุดของหนวย
 งานตนสังกัดน้ันๆ หากตรวจพบภายหลังวาเคยปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยฯแลว แตไมสงหนังสือรับรองดังกลาว

มหาวิทยาลัยฯ สามารถเลิกสัญญาจางไดทันทีโดยผูสมัครไมมีสิทธิคัดคานใดๆ ทั้งสิ้น     

๕. อัตราคาธรรมเนียมการสมัครสอบแขงขัน
 

- คาธรรมเนียมการสมัครสอบแขงขัน จํานวน ๔๐๐ บาท

               ๖. กําหนดการประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขาสอบแขงขัน
 

มหาวิทยาลัย ฯ จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขาสอบแขงขันและกําหนดการสอบแขงขันภายในวันที่

๑๙ มกราคม ๒๕๖๔  ทางอินเตอรเน็ต ที่  http://personnel.ssru.ac.th  และ  Facebook/กองบริหารงาน

บุคคล มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

 
 

http://personnel.ssru.ac.th/


-  ๓  -

๗. หลักเกณฑและวิธีการสอบแขงขัน
 

๗.๑ สอบหมวดความรูความสามารถเฉพาะตําแหนง คะแนนเต็ม ๒๐๐ คะแนน
 ๗.๒ สอบหมวดความเหมาะสมกับตําแหนง (สอบสัมภาษณ) คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน

  
 

   ประกาศ ณ  วันที่   ๑๗ ธันวาคม ๒๕๖๓

 

 

(รศ.ดร.ชุติกาญจน ศรีวิบูลย)
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