
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

เรื่อง   รับสมัครสอบแขงขันเพ่ือบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัย (งบประมาณเงินรายได) 
 สายวิชาการและสายสนับสนุนวิชาการ สังกัด คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

___________________________

ดวยมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  มีความประสงคจะรับสมัครสอบแขงขันบุคคลเพื่อบรรจุ
 และแตงตั้งเปนพนักงานมหาวิทยาลัย (งบประมาณเงินรายได)  สายวิชาการและสายสนับสนุนวิชาการ  จํานวน

๕ อัตรา สังกัดคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา โดยมีรายละเอียด ดังตอไปน้ี

๑. คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงของผูมีสิทธิสมัครสอบแขงขัน

มีคุณสมบัติทั่วไป และไมมีลักษณะตองหามตาม ขอ ๑๒ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
 สวนสุนันทา วาดวยพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๘

๒. คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง
 

๒.๑ ตําแหนง อาจารยประจําสาขาวิชาการบัญช ีจํานวน ๑ อัตรา 
 

อัตราเงินเดือนปริญญาโท ๑๘,๓๕๐ บาท 

๒.๑.๑ สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีและปริญญาโท ในประเทศหรือตางประเทศ สาขา
วิชาการบัญชี จากสถาบันการศึกษาทีสํ่านักงาน ก.พ. รับรอง

  ๒.๑.๒ มีประสบการณดานการทํางานเกี่ยวกับการบัญช ี ไมนอยกวา ๒ ป หรือ

๒.๑.๓ มีประสบการณการสอนในสถาบันอุดมศึกษา สามารถใหบริการทางวิชาการแกสังคม 
การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม การวิจัย และปฏิบัติหนาท่ีอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย หรือ

 
๒.๑.๔ คุณสมบัติอื่นซึ่งคณะกรรมการสอบ พิจารณาวาเหมาะสมสําหรับตําแหนง

๒.๑.๕ หากมีคะแนนสอบ TOEFL หรือ IELTS จะพิจารณาเปนพิเศษ
 

๒.๒ ตําแหนง อาจารยประจําสาขาวิชาการบัญช ีจํานวน ๑ อัตรา
 

อัตราเงินเดือนปริญญาเอก ๒๑,๙๓๐ บาท
 

๒.๒.๑ สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก หลักสูตรบัญชีดุษฎีบัณฑิตหรือบริหารธุรกิจดุษฎี

บัณฑิต (DBA) ในประเทศหรือตางประเทศ จากสถาบันการศึกษาท่ีสํานักงาน ก.พ. รับรอง

๒.๒.๒ มีประสบการณดานการทํางานเกี่ยวกับวิชาชีพบัญช ี ไมนอยกวา ๕ ป หรือ

๒.๒.๓  มีประสบการณการสอนในสถาบันอุดมศึกษา ไมนอยกวา ๕ ป  สามารถใหบริการทาง
วิชาการแกสังคม การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม การวิจัย และปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่ไดรับมอบหมาย หรือ

๒.๒.๔ คุณสมบัติอื่นซึ่งคณะกรรมการสอบ พิจารณาวาเหมาะสมสําหรับตําแหนง

 
 



 

-  ๒  -

 

๒.๒.๕ หากมีคะแนนสอบ TOEFL หรือ IELTS จะพิจารณาเปนพิเศษ
 

๒.๒.๖ จะตองเปนผูสอบบัญชีรับอนุญาต

๒.๓ ตําแหนง อาจารยประจําแขนงวิชาการเงินการธนาคาร จํานวน ๒ อัตรา 
 

อัตราเงินเดือนปริญญาโท ๑๘,๓๕๐ บาท ปริญญาเอก ๒๑,๙๓๐ บาท
 

๒.๓.๑ สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทหรือปริญญาเอก ในประเทศหรือตางประเทศ 
 สาขาวิชาการเงิน หรือสาขาวิชาการบัญชี จากสถาบันการศึกษาทีสํ่านักงาน ก.พ. รับรอง

๒.๓.๒ มีประสบการณดานการทํางานเกี่ยวกับการเงินการธนาคาร  ไมนอยกวา ๒ ป หรือ

๒.๓.๓ มีประสบการณการสอนในสถาบันอุดมศึกษา สามารถใหบริการทางวิชาการแกสังคม
  การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม การวิจัย และปฏิบัติหนาท่ีอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย หรือ

๒.๓.๔ คุณสมบัติอื่นซึ่งคณะกรรมการสอบ พิจารณาวาเหมาะสมสําหรับตําแหนง

๒.๓.๕ หากมีคะแนนสอบ TOEFL หรือ IELTS จะพิจารณาเปนพิเศษ

๒.๔ ตําแหนง นักวิชาการศึกษา จํานวน ๑ อัตรา อัตราเงินเดือน ๑๕,๗๕๐ บาท

๒.๔.๑ สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทุกสาขาวิชา จากสถาบันการศึกษาที่สํานักงาน ก.พ. 
รับรอง

๒.๔.๒ มีความรูความสามารถในการใชภาษาอังกฤษและคอมพิวเตอร  ( Microsoft Office ) 
เปนอยางดี อยางเหมาะสมแกการปฏิบัติงานในหนาที่

๒.๔.๓ มีความเขาใจในงานประชาสัมพันธ งานวิชาการ และงานกิจการนักศึกษา

๒.๔.๔ จัดเตรียมและควบคุมการใชหองสําหรับการประชุม/สัมมนา

๒.๔.๕ สามารถปฏิบัติงานในวันเสาร-อาทิตยได

๒.๔.๖ งานอื่นๆท่ีเกี่ยวของ ตามท่ีไดรับมอบหมาย

๓. กําหนดการรับสมัคร
 

๓.๑ ผูประสงคจะสมัครยื่นใบสมัครดวยตนเองได ณ กองบริหารงานบุคคล อาคารศูนยสุขภาพ

และกีฬา มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ชั้น ๒  ตั้งแตวันท่ี ๑ - ๒๒ พฤษภาคม ๒๕๖๒  ในวันและเวลา

ราชการ

๓.๒ เอกสารและหลักฐานท่ีจะตองนํามาประกอบการยื่นใบสมัคร

                 - ใบสมัครท่ีกรอกขอความสมบูรณแลว พรอมติดรูปถายหนาตรง ไมสวมหมวก

                 และไมใสแวนตาสีดํา ขนาด ๑ นิ้ว ถายมาแลวไมเกิน ๖ เดือน จํานวน ๑ รูป
 

                 - สําเนาปริญญาบัตร จํานวน ๑ ชุด

                 - สําเนาใบแสดงผลการเรียน จํานวน ๑ ชุด 

                 - สําเนาทะเบียนบาน จํานวน ๑ ชุด
 

                 - สําเนาบัตรประชาชน จํานวน ๑ ชุด (พรอมฉบับจริง)
  

 



 

-  ๓  -

 

                 - ใบเปลี่ยนชื่อ – นามสกุล (พรอมฉบับจริง ถามี)                  

                - ใบผานการเกณฑทหารหรือเอกสารการไดรับการยกเวน 

                - หากหลักฐานไมครบ หรือไมสมบูรณในวันสอบ จะมีผลใหไมผานการสอบ 

                 ๔. เง่ือนไขในการสมัคร

๔.๑ ผูสมัครสอบแขงขันจะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบ และรับรองตนเองวาเปนผูมี

คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตรงตามประกาศรับสมัครสอบแขงขัน ในกรณีที่มีความผิดพลาด

อันเน่ืองมาจากผูสมัครสอบแขงขัน หรือตรวจพบวาเอกสารหรือหลักฐานไมเปนไปตามประกาศ  รับสมัครสอบ

แขงขันใหถือวาผูสมัครสอบแขงขันเปนผูขาดคุณสมบัติในการสมัครสอบแขงขันครั้งนี้มาตั้งแตตน

๔.๒ หากเปนบุคคลท่ีปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา หรือลาออกจาก

มหาวิทยาลัยไปแลว จะตองมีหนังสือรับรองดานความประพฤติและดานการปฏิบัติงานจากผูบังคับบัญชาสูงสุด

ของหนวยงานตนสังกัดนั้น ๆ หากตรวจพบภายหลังวาเคยปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยฯ แลว แตไมสงหนังสือ

รับรองดังกลาวมหาวิทยาลัยฯ สามารถเลิกสัญญาจางไดทันที โดยผูสมัครไมมีสิทธิคัดคานใด ๆ ทั้งสิ้น

๕. คาธรรมเนียมการสมัคร

- คาธรรมเนียมการสมัครสอบ จํานวน ๔๐๐ บาท

                ๖. กําหนดการสอบแขงขัน และประกาศผลสอบ

๖.๑ สอบขอเขียนและสอบสัมภาษณในวันที่ ๒๔ พฤษภาคม ๒๕๖๒  เวลา ๐๙.๐๐ น. เปนตน

ไป ณ หองประชุมรวมใจ คณะวิทยาการจัดการ อาคาร ๕๖ ช้ัน ๑ 
 

๖.๒ ประกาศผลสอบในวันที่ ๒๘ พฤษภาคม ๒๕๖๒ ณ กองบริหารงานบุคคล ทางอินเตอรเน็ต 

ท่ี http://personnel.ssru.ac.th และ  Facebook / กองบริหารงานบุคคล มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

๗. การรายงานตัว 
 รายงานตัวในวันที่ ๓๐ - ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๒ เพ่ือรับการจัดจางเปนพนักงานมหาวิทยาลัย

(งบประมาณเงินรายได) ณ กองบริหารงานบุคคล อาคารศูนยสุขภาพและกีฬา ชั้น  ๒ หากพนกําหนดน้ีถือวา

สละสิทธ์ิและเขาปฏิบัติงานในวันที่  ๓ มิถุนายน ๒๕๖๒  ณ  หนวยงานที่สมัคร ( ในวันรายงานตัวขอใหติดตอ

๑. นางสาวสุนารี  ลําใย  เพื่อรายงานตัว  ๒.นางเกศินี  จันทรหอม เพ่ือแจงขึ้นทะเบียนเปนผูประกันตน และ

๓. นายภูดิศ นอขุนทด เพื่อรับสัญญาจางและรับหนังสือตรวจสอบประวัติฯ ตามลําดับ ) 
 
 

   ประกาศ ณ  วันที่   ๒๕ เมษายน ๒๕๖๒

 

 
(รศ.ดร.เดช เกิดวิชัย)
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